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 LOKALE KJERNESAKER 

 ●  Alle innbyggere skal sikres grønne lunger med nærhet til natur og 
 rekreasjonsområder. 

 ●  Forsterket vern av sårbar og verdifull natur, herunder styrket vern av indre 
 Mefjorden og Gjennestadvannet. 

 ●  Kommunal plan for naturmangfold. 
 ●  At Sandefjord er en foregangskommune for å bedre tilstanden i Oslofjorden. 
 ●  En skolestruktur som vektlegger nærmiljøene der barna bor og gjenbruker 

 eksisterende skolebygg der det lar seg gjøre. 
 ●  Helhetlig plan for å bedre levekår og utjevne sosial ulikhet i Sandefjord. 
 ●  Grønt løft for lokalt næringsliv og gründervirksomhet. 
 ●  Styrke kulturskolens økonomi, og jobbe for bedre undervisningslokaler. 
 ●  Gjøre Sandefjord til en attraktiv sykkelkommune. 
 ●  Sikre at Sandefjord får mulighet til å inngå byvekstavtale. 

 MÅL 

 ●  Arealnøytral kommune innen 2030. 
 ●  Nullvekst i veitrafikken innen 2030. 
 ●  Redusere klimagassutslipp med 70 % innen 2030 sammenlignet med nivået i 1990. 
 ●  Restriktiv bruk av dispensasjoner fra plan- og bygningsloven. 
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 INNLEDNING 
 «Tenk nytt – stem grønt!» var slagordet til Miljøpartiet De Grønne i 2015, da fikk vi vår første 
 representant i Sandefjords kommunestyre. 

 Stadig flere partier kjemper om å være grønne og ta miljøutfordringer på alvor. Det er bra – 
 det har miljøet og naturen godt av. Det skyldes selvsagt at det blir stadig klarere at det 
 haster, at vi trenger lokal handling når truslene og usikkerheten kommer tettere på, men det 
 skyldes også at Miljøpartiet De Grønne har satt klima og miljø høyt på dagsordenen og 
 flyttet debatten. Vi ser i dag at mange av våre programpunkter fra 2015 blir realisert politisk 
 og administrativt i dag. Så bli med - vær et skritt foran og stem på MDG! 

 Mye står på spill i dette valget. Skal Sandefjord klare å føre politikken og kommunen 
 gjennom grønn omstilling, og sikre gode liv i krevende tider trenger vi flere politikere som 
 våger å tenke nytt - vi trenger din stemme. 

 Med din stemme skal vi fortsette å hale og dra i de andre partiene. Vi skal fortsette å flytte 
 debatten. De siste åtte årene har vi søkt samarbeid og bygget allianse i en rødgrønn blokk i 
 Sandefjord. Gjennom å fremme god grønn politikk sammen har vi klart å vippe flertallet i 
 kommunestyret med den grønne siden opp - stadig oftere. Men det krever også mot, og 
 tålmodighet. På den måten har vi klart å stoppe utbygging i både Rødsåsen og på 
 Høgenhall. Vi har fått til en helhetlig plan for økt tilgang til sjøfronten i Sandefjord. Vi har 
 utfordret og stilt spørsmål til prosess og formål med storskoler i Sandefjord - i første 
 omgang på Vesterøya. Der går vi inn for å beholde de lokale skolene. Men MDG er et 
 blokkuavhengig parti. Vi ønsker alltid å finne samarbeid og allianser med de partiene som 
 ønsker å gjennomføre politikk som trekker oss nærmere en økologisk bærekraftig 
 kommune, gjennom en rettferdig og omfordelende politikk. Derfor går vi uavhengig inn i 
 valgkampen, og finner samarbeid først når resultatet fra kommunevalget i 2023 er klart. 

 Vi skal skape en kommune hvor vi lever gode liv som ikke ødelegger for andre. En 
 kommune med levende nabolag, der færre er ensomme og vi har mer tid til venner og 
 familie. Der ungene kan leke trygt ute, og gå og sykle til skolen med frisk luft i lungene. En 
 kommune med aktivitet og løsninger for å hindre utenforskap. En kommune hvor vi har nær 
 tilgang til kystnatur og skog, der vi kan bade i både innsjøer og havnebasseng, og hvor vi 
 kan høste fra både fjord, sjø og levende skog. En kommune der vi reduserer 
 klimagassutslippene og sikrer sunne økosystemer slik at også de som kommer etter oss kan 
 få gode liv. En kommune som også tar ansvar for å hindre tap av natur og livsgrunnlag for 
 mennesker i land der utfordringene rammer tyngst. 
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 Fra venstre: Atle Klavenes, Odd Rune Langeland, Silje Larsen 

 Å gjøre Sandefjord mer økologisk bærekraftig handler ikke bare om kutt i utslipp. Vi vil 
 gjøre det som skal til for at Sandefjord er et godt sted både for mennesker, naturen og 
 økonomien. Det er komplekse saker - og vi kjemper for at beslutninger i Sandefjord 
 kommune skal skje med hensyn til både menneskene, klima og miljø - men også med 
 hensyn til økonomiske rammer og ansvarlig drift.  Programmet vårt er derfor inspirert av 
 FNs bærekraftsmål, og en sirkulær modell for økonomiske valg - også kalt 
 smultringøkonomi. Sandefjord skal være en kommune hvor vi tar vare på hverandre, naturen 
 og miljøet. 

 Våre  GRØNNE  punkter har  grønn skrift  gjennom programmet,  og er punkter som bidrar til 
 økt økologisk bærekraft og reduksjon av klimagassutslipp i Sandefjord. 
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 KLIMA OG ØKOLOGISK BÆREKRAFT 
 Å stoppe klimaendringene og oppnå økologisk bærekraft krever enorm vilje og evne til 
 omstilling. For Sandefjord MDG er det avgjørende å få til politisk handlekraft. Vi trenger 
 modige politikere, motivasjon for livsendring i samfunnet og et omstillingsdyktig næringsliv 
 for å nå målet om økologiske bærekraftige samfunn og karbonnøytralitet innen målpunktet 
 2050. Det er det vi gjør i dag som får oss dit. Sandefjord kommune er i stor grad rigget for 
 å følge utviklingen for sitt eget karbonavtrykk. Men det gjenstår grep både for kommunen, 
 samfunnet og næringslivet før vi når målbanen. Fortsatt er det et gap mellom igangsatte 
 tiltak og hva vi må gjøre for å nå målet. Tiltak for et økologisk bærekraftig samfunn og 
 karbonnøytralitet skjer på alle områder i politikken. Å velge ut et eget kapittel med punkter 
 for klima og miljø kan derfor virke mot sin hensikt. Derfor har vi valgt å markere tiltak som vil 
 få oss nærmere målet i  grønn utheving  gjennom programmet.  Vi har likevel noen saker vi vil 
 løfte frem her. 

 ●  Redusere klimagassutslipp med 70 % innen 2030 sammenlignet med nivået i 1990. 
 ●  Arealnøytral kommune innen 2030. 
 ●  Være en foregangskommune for å bedre tilstanden i Oslofjorden. 
 ●  Nullvekst i veitrafikken innen 2030. 
 ●  Forsterket vern av sårbar og verdifull natur, herunder styrket vern av indre 

 Mefjorden og Gjennestadvannet. 
 ●  Fullt vern av dyrka mark. 
 ●  Nulltoleranse for inngrep i strandsonen. 
 ●  Restriktiv bruk av dispensasjoner fra plan- og bygningsloven. 
 ●  Plan for naturmangfold i kommunen. 
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 ØKOLOGISK BÆREKRAFTIG KOMMUNE OG SAMFUNN 

 Sandefjord kommune har vedtatt å ta beslutninger i tråd med 
 prinsippene for bærekraft. Dette innebærer at beslutninger skal 
 vurderes basert på hensynet til klima- og miljø, sosial rettferdighet og 
 økonomiske forutsetninger. Vi mener at tiden vi står i med økte 
 kostnader for innbyggere og næringsliv ikke er tiden for å innføre nye 
 lokale skatter. Vi kommer derfor ikke til å jobbe for å innføre 
 eiendomsskatt i kommende periode. Sandefjord kommune har vedtatt 

 at kommunen skal redusere klimagassutslipp med 40 % både for egen virksomhet, og 
 samfunnet. Det innebærer at kommunen må bruke sin rolle som samfunnsutvikler aktivt for 
 å bidra til utslippsreduksjon. Det vedtatte klimabudsjettet for Sandefjord kommune har ikke 
 i seg tilstrekkelig med tiltak for å nå dette målet. Målet bør også økes betraktelig. 
 Sandefjord MDG har dette som sitt hovedprinsipp for vårt politiske arbeid, og kan ses som 
 en del av smultringøkonomien. Vi mener at dagens politiske beslutninger i for stor grad 
 vektlegger enten sosial rettferdighet eller økonomiske forutsetninger. Vi mener også at tiltak 
 for å redusere klimagassutslipp og ta vare på natur og matjord er helt avgjørende å legge 
 særlig vekt på i kommunen og samfunnet i tida som kommer. Det er gjort for lite, for lenge - 
 det er mye som må gjøres bedre. Derfor ønsker vi å: 

 Kommunen og samfunnet 

 ●  Øke målsetningene om utslippsreduksjon til 70 % prosent sammenlignet med 
 utslippsnivået i 1990. 

 ●  Revidere klima- og energiplanen og styrke klimabudsjettet i henhold til 
 utslippsmålet. 

 ●  Sørge for at kommunens planer om solceller på kommunens bygg, og 
 energieffektivisering følges opp. 

 ●  Sikre at politiske saker og utredninger administrasjonen legger frem skal inneholde 
 konsekvenser for klima- og miljø, sosial rettferdighet og økonomiske forutsetninger i 
 saksorientering og underlag. 

 ●  At kommunen etablerer system og drift slik at kommunens inventar og materialer 
 gjenbrukes i størst mulig grad fremfor nye innkjøp. Driften ses i sammenheng med 
 arbeidsrettet aktivitet i kommunal regi (etter modell fra Asker kommune). 

 ●  At Sandefjord kommune gjennomfører energieffektivisering for alle sine bygg, samt 
 er pådriver for at bygg de leier gjør energieffektiviserende tiltak. 

 ●  At kommunen oppretter deleordning for kommunale tjenestebiler/sykler når ikke 
 disse er i drift (etter modell fra Halden kommune). 

 ●  Sikre bred medvirkning og åpenhet i planarbeid og utvikling for kommunen. 
 ●  Etablere et initiativ og et kommunalt klimafond som skal benyttes til tiltak som 

 reduserer  klimagassutslipp, eller sikrer naturmangfold -  ment for innbyggere og 
 lokalt næringsliv, herunder tilskuddsordning for energieffektivisering. 
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 Natur 

 Kystnatur og livet i havet 

 ●  Sandefjord MDG vil at Sandefjord skal være en foregangskommune i arbeidet for en 
 bærekraftig økologisk tilstand for Oslofjorden, herunder: 

 ○  At nitrogenrensing og fosforgjenvinning ved kommunes renseanlegg 
 kommer i gang så raskt som mulig, samt gjør best mulig energiutnytting av 
 slamfasen - dersom dette ikke er mulig bør det vurderes storskala anlegg i 
 samarbeid med Vestfoldkommunene. 

 ○  Kartlegge reelt behov for buffersoner til vassdrag for grunneiere, basert på 
 landskapsutforming/ terreng. Vurdere lokal støtteordning for tiltak langs 
 vassdrag med behov for tiltak ut over nasjonale/regionale støtteordninger. 

 ○  Ta regionalt initiativ til arbeid med kartlegging av behov for fangdammer 
 langs fylkes- og kommunale veier i dialog med grunneiere (redusere utslipp 
 til Oslofjorden). 

 ○  Styrket marint vern i kommunens kystområder. 
 ○  Gå inn for etablering av vernede gyteområder for truede arter i kommunens 

 fjorder. 
 ○  Gå inn for forbud mot bunntråling i Ytre Oslofjord. 

 Naturmangfold og arealnøytral kommune. 
 ●  Fremme sak med mål om arealnøytral kommune i tråd med vedtak i 

 fylkeskommunen. 
 ●  At Sandefjord kommune reviderer arealregnskapet i takt med utvikling av modeller 

 for arealregnskap som i større grad verdisetter sårbare naturtyper og biologisk 
 mangfold (etter modell fra Viken). 

 ●  Vi vil styrke overvåkning, kontroll og opprydding av miljøgifter, forurensning og 
 andre utslipp gjennom økte kommunale tilsyn med fokus på ytre miljø. 

 ●  At det utarbeides en egen plan for naturmangfold i kommunen. 
 ●  Styrke innsatsen for vern av sårbar og verdifull natur for hele kommunen, herunder 

 styrket vern av indre Mefjorden og Gjennestadvannet. 
 ●  Prioritere restaurering av natur fremfor videre utvikling av fritidseiendommer i 

 kystnære områder av kommunen, ved å si nei til flere fritidsboliger i kystområdene i 
 kommunen. 

 ●  At vassdrag og bekkeløp åpnes og restaureres for å gjenopprette biologisk 
 mangfold i disse, samt at kommunens innsjøer forvaltes slik at vannkvalitet og 
 biologisk mangfold kommer tilbake/ opprettholdes. 

 ●  Sikre bynatur og jobbe for økt biologisk mangfold også i tettbygde områder og 
 bykjernen. 

 Bolig- by og tettstedsutvikling 

 ●  At innbyggerne i kommunen har tilgang til å handle lokale matvarer, mulighet for å 
 dyrke selv, eller delta i dyrkingsfellesskap. 

 ●  At det stilles krav til utbyggere om å sette av arealer som kan brukes til 
 dyrkingsfellesskap og urbane hagebruk. 
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 ●  Basert på kartleggingen av grøntstruktur i kommunen vil vi jobbe for å verne 
 nærskog og grønne arealer mot utbygging. 

 ●  I sammenheng med målet om arealnøytral kommune vil vi vurdere flytting av 
 næringsområder ved omregulering,  for å frigjøre arealer til LNF, eller boligformål 
 nær sentrumskjernene. 

 ●  Stille krav til planer for delingsordninger, felles arealer og sirkularitet i utvikling av 
 flermannsboliger, og borettslag i detaljregulering og søknadsprosess, samt at 
 utbyggere har en plan for hvordan prosjektet jobber for å minimere utslipp i 
 prosjektfasen. 

 ●  Styrke satsingen på en helhetlig plan for Stokke sentrum, herunder miljøgate og 
 arealer for aktivitet/lek i sentrum. 

 ●  Sikre at infrastruktur ses i sammenheng med vekst og utvikling av Stokke som et 
 attraktivt tettsted - med nærhet til skoler/ barnehager og grøntstruktur. 

 ●  At kommunen utarbeider en plan for utjevning i boligsektoren og følger opp denne i 
 detaljregulering. 

 ●  10 minuttersbyen - vi vil sikre at nødvendige tjenester er tilgjengelige nær bykjerne 
 og tettstedene våre. Et viktig mål er at barn og unge skal kunne gå eller sykle til sin 
 skole eller barnehage. 

 ●  Satse på Sandefjord som reiselivsdestinasjon ved å utvikle attraksjoner tilknyttet 
 byens historie og kulturarv som sjøfartsby. Herunder se på mulighet for å se 
 Hvalfangstmuseet i sammenheng med Carlsenkvartalet og utforske potensialet for 
 flere museumsaktiviteter/vitensenter knyttet til sjøfartshistorien, samt satse på 
 prosjekter som bærer fram Sandefjords vikinghistorie. 
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 GOD HELSE OG LIVSKVALITET FOR ALLE 
 Som andre steder i samfunnet opplever vi også i Sandefjord økt sosial 
 ulikhet. Livskvalitet henger tett sammen med levestandard.  Kommunen er 
 gjennom sitt ansvar for å forebygge sosiale problemer og bedre levekårene 
 for vanskeligstilte en viktig aktør i innsatsen mot fattigdom. Når man sliter 
 med å få endene til å møtes, leder det ofte til utenforskap og begrensede 

 muligheter til å delta i samfunnet på lik linje med andre. 

 Med dette perspektivet vil vi føre en politikk for trygg oppvekst, aktive nærmiljøer, høyt 
 trykk på forebygging og tidlig innsats i helsesektoren, gode omsorgstilbud, et mangfoldig 
 og inkluderende kulturliv, samt en sterk frivillig sektor.  Vi  vil legge større vekt på å fremme 
 god helse og å forebygge helseskade. Vi vil redusere helseskader fra forurensing, redusere 
 tidsklemme, stress, prestasjons- og forbrukspress og fremme sikker, sunn mat, fysisk aktivitet 
 og daglig mosjon.  For at innbyggerne i Sandefjord  skal oppleve gode levekår, god helse og 
 livskvalitet - og tar vare på hverandre vil vi satse på disse sakene i perioden som kommer. 

 Gode levekår for alle 

 ●  Utarbeide en helhetlig plan på tvers av politiske utvalg om hvordan ulike aktører i 
 kommunen, og kommunen selv jobber for å bedre levekår og utjevne sosial ulikhet. 

 ●  Styrke det helhetlige arbeidet rundt barn og unge med særlig fokus på psykisk helse 
 og utenforskap, og starte dette arbeidet med en brukerdialog. 

 ●  Utrede mulighet for lokal rusreform i Sandefjord (etter modell fra Kristiansand). 
 ●  Styrke lavterskel tilbud for personer som har utfordringer med avhengighet. Særlig 

 med fokus på yngre aldersgrupper. 
 ●  Sikre tilstrekkelig dekning av sykehjemsplasser og omsorgsboliger for innbyggerne. 
 ●  Få en rapport på tjenestekvalitet i helseinstitusjonene i kommunen, og iverksette 

 nødvendige tiltak for å heve kvaliteten. 
 ●  Gratis SFO og  barnehage for lavinntektsfamilier. 
 ●  At kommunen utarbeider en plan for utjevning i boligsektoren og følger opp denne i 

 detaljregulering. 

 God livskvalitet for alle 

 ●  Sette i gang arbeidet med en plan for livslang fysisk aktivitet etter grønn 
 reseptmodell. 

 ●  Styrke tilbudet ved frisklivsentralene for yngre aldersgrupper for å kunne gi flere 
 lavterskel tilbud og mulighet for økt livskvalitet. 

 ●  At kommunen legger til rette for et tett samarbeid mellom frisklivsentralene og 
 frivilligsentralene. 

 ●  Rette økt oppmerksomhet på arbeidsbelastning og sammen med partene i 
 arbeidslivet jobbe for fleksible arbeidstidsordninger gjennom ulike livsfaser. 
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 ●  Styrke innsatsen for økt livskvalitet for innbyggere som er i behov av tilrettelagte 
 tjenester, omsorgstjenester, strever med psykisk uhelse/ rusavhengighet eller har 
 funksjonsvarianser. 

 ●  Jobbe for universell utforming og likestilling for personer med funksjonsnedsettelser. 
 ●  At Sandefjord kommune tar en aktiv rolle som samfunnsutvikler også for dyrene, og 

 jobber frem en strategi for hvordan kommunen aktivt kan legge til rette for god 
 dyrevelferd og livskvalitet for kjæledyrene, dyra i naturen, og dyr i 
 landbruksnæringen. 

 God helse for alle 

 ●  Stoppe fastlegekrisen i Sandefjord ved å finne løsninger som virker slik at fastleger 
 ønsker å etablere seg i kommunen. 

 ●  Vi vil sikre sunn miljøvennlig mat og vegetartilbud der kommunen driver 
 matservering (krav i miljøfyrtårn) 

 ●  Sette mål og tiltak for å øke andelen skoleelever som benytter gange og sykkel til 
 og fra skolen som en del av arbeidet med hjertesoner og trygg skolevei. 

 ●  Målrettede tiltak for å øke andelen voksne med fullført ordinært 
 vaksinasjonsprogram, samt videreføre tiltak for å redusere bruk av antibiotika i 
 kommunen. 

 ●  Stille forventninger til at folkehelsearbeidet er tilpasset mangfoldet i kommunen. 
 Det være seg mangfold knyttet til kultur, kjønn, helse og funksjonsvarianter. 

 ●  Sikre at lekeplasser kommunen har ansvar for oppgraderes med klima- og 
 miljøvennlige materialer, samt planlegger for naturlekeplasser så fremt det sikrer 
 universell utforming. 

 ●  10 minuttersbyen - vi vil sikre at nødvendige tjenester er tilgjengelige nær bykjerne 
 og tettstedene våre. 
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 KULTUR, IDRETT OG FRITID 
 Sandefjord kommune skal legge til rette for et godt fritidstilbud innen kultur, idrett og 
 friluftsliv. Innenfor dette området er det mange muligheter til å styrke bærekraftige måter å 
 organisere kulturlivet, idretten og friluftsliv på. Med bærekraft menes her måter å drive på 
 som tar hensyn til sosiale forskjeller og folks økonomi, og klima- og miljøvennlig drift. Med 
 økt fokus på utlånsordninger, deling på utstyr, samt økt fokus på klima- og miljøvennlig drift 
 og utvikling av anlegg kan dette området få et løft både økonomisk for lag, foreninger og 
 familier, men også for naturen og klimaet. Her finnes det mange muligheter for grønn og 
 sosial omstilling!  Vi i Sandefjord MDG vil derfor sørge for å beholde og utvikle dette 
 området ved: 

 Fritid 

 ●  Å beholde fritidskortet, samt styrke det ved behov. 
 ●  At kommunen bruker sin rolle som samfunnsutvikler og tar initiativ, koordinerer og 

 legger til rette for samarbeid mellom ulike samfunnsaktører for å skape gode tilbud. 
 ●  At kommunen fortsetter å støtte lokale lag- og foreninger i søknadsprosesser, samt 

 tar initiativ til å søke tilgjengelige midler. 
 ●  Sikre steder barn og unge kan oppholde seg på fritiden. I form av meråpne skoler 

 og bibliotek, i tillegg til aktivitetstilbud. 
 ●  Sikre et bredt fritidstilbud for barn og ungdom i hele kommunen. At form og type 

 aktivitet skapes i dialog med nærmiljøene og bygges etter en samskapingsmodell 
 mellom frivillige, kommunen, ideelle aktører og tilskudd fra private/ offentlige 
 midler. 

 ●  Prioritere fritidstilbud som retter seg mot barn og unge. 

 Idrett 

 ●  At kommunen jobber aktivt sammen med kommunens idrettslag og bistår med 
 veiledning og samarbeid for å sikre bærekraftig utvikling av anlegg og sikre 
 breddetilbud hos idrettslagene. 

 ●  Fase ut gummigranulater i kunstgressbaner i samarbeid med idrettslagene. 
 ●  At kommunen tar initiativ og legger til rette for gjenbruk og reparasjon  av utstyr og 

 treningstøy i alle idrettslag i kommunen. 
 ●  Fortsette utvikling av utlånsordning for sport- og fritidsutstyr gjennom 

 frivilligsentralene og organisasjonen BUA, samt se på muligheter for samordning av 
 et større utstyrslager der lag- og foreninger kan låne/ leie utstyr til sine aktiviteter 
 og arrangementer. 

 ●  Stille krav til, samt veilede arrangører av større arrangementer til å gjennomføre 
 disse etter standard for “grønne arrangementer” i henhold til kriterier i miljøfyrtårn. 
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 Kultur 

 ●  Sikre midler til å støtte lokale kulturarrangementer og prosjekter. 
 ●  Støtte opp under målet om at Sandefjord skal være en “kulturkommune” for barn 

 og unge. 
 ●  Støtte tiltak og prosjekter som fremmer Sandefjords historie og kulturarv. 
 ●  Gjennomføre planer om samlokalisering av bibliotek og kulturskole. 
 ●  Utvikle biblioteket til et kulturhus hvor man ser på en utvidelse av låneordninger og 

 flerbruksmuligheter. Vi har allerede et kunstbibliotek ved bibliotekets avdeling i 
 Stokke. 

 ●  Styrke kulturskolen i Sandefjord 
 ●  Legge særlig til rette for, og veilede ungdom som ønsker å drive lokale ungdomslag 

 under ulike organisasjoner og foreninger. 
 ●  Følge opp og sette av midler slik at  lokaler som brukes til øvinger for korps, kor og 

 andre ensembler tilfredsstiller normkrav for akustikk og støybelastning. 
 ●  Satse på utvikling av Hvalfangstmuseet som formidler av historien om 

 nestenutryddelsen av hval, og den naturkrisen havet og marint liv er inne i. 
 Sandefjord MDG mener at Sandefjord har et spesielt ansvar for å formidle kunnskap 
 på dette området, med den historien byen har knyttet til hvalfangst og 
 ressursutnyttelse av livet i havet. 

 ●  Styrke formidlingen av Sandefjords kulturarv knyttet til viking og sjøfart. Ikke bare 
 hvalfangst, men også industri- og rederhistorien knyttet til byen. 

 Friluftsliv 

 ●  Jobbe aktivt med vedlikehold og utvidelse av kyststiene. 
 ●  Ta hensyn til nærskog og tilstrekkelig grønnstruktur i planlegging og regulering. 
 ●  Sikre fri ferdsel med tilgang til naturen - særlig rettet mot tilgang til kystlinjen ved at 

 kommunen driver aktive tilsyn og oppfølging av brudd på allemannsretten, samt 
 jobber videre med “fjordpromenaden” og tilgang til sjøfronten langs indre 
 Sandefjordsfjorden. 
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 OPPVEKST OG UTDANNING 
 Sandefjord kommune trenger sårt oppdaterte skolebygg. Veien dit har til nå vært kronglete 
 for de av innbyggerne som ønsker lokale skoler nær der barna bor, og skoler som ikke blir 
 for store, med høye elevtall. For MDG er det viktig å sikre en skolestruktur som fremmer 
 trygge og aktive nærmiljø – hvor barn i Sandefjord kommune blir sett, og får mulighet til å 
 bygge relasjoner med barna i sitt nærmiljø. En skolestruktur som gjør det mulig å drive 
 opplæring i takt med pedagogisk utvikling og målene i fagfornyelsen. For å ivareta dette er 
 det nødvendig å vite mer om økonomi og bærekraft knyttet til oppgradering/ombygging av 
 barneskolene i de områdene de ligger i dag, parallelt med et grundigere arbeid for å se på 
 skolegrenser opp mot de nærmiljøene barna har venner i, og beveger seg i. Vi mener at 
 skolene på Vesterøya må legges inn i kommunedelplanen for skolestruktur, og ikke 
 gjennomføres slik det er planlagt for per nå. Skolestruktur og organisering av kommunens 
 skoledrift skal innrettes på en måte som legger til rette for kollektive kompetansemiljøer på 
 tvers av skolenes fysiske plassering. De seneste årene har digitale samhandlings- og 
 samarbeidsplattformer kommet mer i bruk i alle organisasjoner. Dette bør også benyttes i 
 organisasjonsbyggingen for skolene i Sandefjord kombinert med tilstrekkelig utviklingstid 
 for lærere. Sandefjord kommune har skoler på mange geografiske plasseringer. Å bygge en 
 felles praksiskultur for Sandefjordskolen mener vi ikke nødvendigvis løses ved at skoler slås 
 sammen til større driftsenheter. 

 Sandefjord kommune er en mangfoldig kommune, med barn med ulike behov for 
 tilpassede undervisningsopplegg og utforming. Det finnes et mangfold knyttet til kultur, 
 språk, funksjonsvarianter og helse. For MDG er det viktig at ressurser til spesialundervisning 
 og språkopplæring når elevene de er tiltenkt, og holder nødvendig faglig kvalitet. Ansatte i 
 skolene må ha god mangfoldskompetanse og pedagogiske verktøy for å jobbe aktivt med 
 inkludering på alle mangfoldsområdene, og elevgruppene i skolene. 

 For Sandefjord MDG er det viktig å sikre en barnehagestruktur som hensyntar demografien 
 og reisemønster. At man skal ha mulighet til å levere og hente barnet sitt ved sykkel eller 
 gange. Det er viktig at vi har god barnehagedekning og jobber for et pedagogisk innhold i 
 barnehagene hvor ansatte er kompetente på tidlig innsats, særlig knyttet til mangfold og 
 inkluderende praksis. Vi ønsker oss barnehager som jobber med å etablere relasjoner hvor 
 barn og foreldre får anledning til å bli kjent med hverandre. Vi ønsker oss et ute- og 
 innemiljø med klima- og miljøvennlige materialer - hvor nærhet til natur og bærekraft er i 
 fokus. 

 Oppvekst 

 ●  Sikre at kommunen følger krav om tilgjengelige styrere i alle barnehager. 
 ●  Sikre en barnehagestruktur hvor det finnes barnehager knyttet til nærmiljøene barna 

 bor i, slik at barnehagedekningen spres jevnt utover i kommunens ulike steder. 
 ●  Sikre at oppgraderinger av ute- og innearealer på skoler og barnehager benytter 

 klima- og miljøvennlige materialer, og at naturlekeplasser prioriteres så fremt det 
 hensyntar universell utforming. 
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 ●  Opptrapping av oppsøkende ungdomstjeneste kombinert med tiltak som er vist seg 
 vellykkede i sammenlignbare kommuner. For eksempel programmer/ prosjekter som 
 tar sikte på livsendring for ungdom som aktiviserer seg med rus og kriminalitet eller 
 opplever utenforskap. 

 ●  Vi vil jobbe for et tett samarbeid mellom politiet og kommunen, og helst få tilbake 
 ungdomsgruppa i politiet. 

 ●  Sikre gode fritidstilbud og trygge voksne (se programområdet for kultur, idrett og 
 fritid) 

 Skole 

 ●  Legge planen for skolestruktur på Vesterøya inn i den helhetlige kommunedelplanen 
 for skolestruktur. 

 ●  Utrede alternativer for skolestruktur med mål om å ivareta nærmiljøene der barna 
 bor, og beregner kostnader for utvikling og drift av skoler med en slik skolestruktur, 
 med et særlig fokus på bærekraft og gjenbruk av eksisterende skolebygg der det 
 lar seg gjøre. 

 ●  Sørge for at grunnskoleelever får skolebøker i norsk, matte og engelsk tilpasset 
 fagfornyelsen. 

 ●  sikre at det tilbys sunn miljøvennlig mat i faget mat og helse i grunnskolen og 
 etablere skolehager som del av undervisningen. 

 ●  Sikre nok plasser i forsterkede avdelinger. 
 ●  Sikre kompetanseheving for språklærere - både morsmålslærere og tegnspråklærere. 
 ●  Sikre uteskole som del av timeplaner for elever i 1 - 4 trinn. 
 ●  Utrede hvordan en driftsmodell for skolehager kan gjennomføres for alle 

 grunnskoleelever i Sandefjord. 
 ●  Styrke utvikling av kulturskoletilbudet i Sandefjord kommune. 
 ●  Sette en norm for bruk av lekser for barn fra 1-4 trinn. 
 ●  Vurdere omfanget av karaktersetting på ungdomsskolen. 
 ●  Revidere vurderingsmodellen for elever i Sandefjordskolen. 

 Livslang læring 

 ●  Sikre at det finnes et godt tilbud for voksenopplæring i kommunen. 
 ●  At det finnes tilbud med kurs-og læring knyttet til å benytte digitale hjelpemidler og 

 verktøy. 
 ●  At voksne med rett til opplæring får et opplæringstilbud i kommunen. 
 ●  Utvikle og utvide ordninger med opplæring og kvalifisering for voksne som har 

 behov for kompetanseheving, og at disse får tilgang til dette i samarbeid med 
 bransje og fylkeskommunen. 

 ●  At kommunen jobber aktivt med å synliggjøre kurs og aktiviteter for 
 kompetanseheving som foregår i kommunen. 
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 ARBEID, MANGFOLD OG INKLUDERING 
 God sysselsetting og økonomisk bærekraft er viktig for alle samfunn. Også for innbyggerne 
 i Sandefjord kommune. Arbeid er det viktigste virkemiddelet for å motvirke fattigdom og 
 sosiale ulikheter, og har stor effekt på den enkeltes inkludering, mestring og helse. Flest 
 mulig skal ha lønnet arbeid og trives i jobben sin. I Sandefjord er det flere som står utenfor 
 arbeidslivet enn i sammenlignbare kommuner. Vi har også flere innbyggere med lav 
 utdanning. Arbeid og sysselsetting er for MDG mer enn lønnsarbeid alene. For MDG er det 
 viktig at alle innbyggere har mulighet for å bidra ut fra de forutsetningene man har. Derfor 
 er frivillig arbeid, tilrettelagt arbeid og andre aktivitetstilbud også viktig å gjøre mangfoldig. 
 Et viktig virkemiddel for økt sysselsetting er seriøse arbeidsgivere og fleksibilitet i ulike 
 livsfaser, livssituasjoner eller funksjonsvarianser. MDG vil derfor: 

 Inkluderende arbeidsliv 

 ●  Sikre at prosjektet TURN tilbys til relevante virksomheter i Sandefjord kommune, i 
 samarbeid med tillitsvalgte. 

 ●  Innføre en prøveordning med tilbud om 6-timers arbeidsdag/ 30-timers uke innenfor 
 kommunal virksomhet hvor arbeidsbelastningen er særlig stor. 

 ●  Jobbe for innføring av en ekstra ferieuke for foreldre med barn opp til 12 år ansatt i 
 Sandefjord kommune. 

 ●  Fjerne aktivitetskrav og begrensninger for mottakere av sosialstønad over 30 år, men 
 fortsette å tilby arbeidsrettede aktiviteter for innbyggere som av ulike årsaker står 
 utenfor arbeidslivet gjennom tilbudet på mulighetshuset. 

 ●  Vi ønsker at  I jobb  , i regi av Kirkens Bymisjon også  blir et tilbud for innbyggere i 
 Sandefjord. 

 ●  Vi ønsker å satse videre på tilbudet på mulighetshuset i Sandefjord, og samarbeidet 
 kommunen har med ideelle drivere og sosiale entrepenører. 

 ●  Sikre dagtilbud for personer med psykiske lidelser og personer som trenger annen 
 tilrettelegging enn det som tilbys gjennom varig tilrettelagte arbeidsplasser. 

 ●  At det i reguleringsarbeid ses spesielt på kravene til universell utforming for 
 utbyggere, eller etablering av næringsvirksomhet. 

 Anstendig arbeidsliv 

 ●  Øke innsatsen for å bekjempe arbeidslivskriminalitet ved tilsyn. 
 ●  Praktisere prinsippet om lik lønn for arbeid av lik verdi, herunder at Sandefjord 

 kommune ikke tilbyr ulønnede praktikantstillinger i kommunen. 
 ●  At kommunen krever dokumentasjon på tariffavtale ved fornying eller tildeling av 

 offentlige løyver og kontrakter. 
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 INNOVASJON, NÆRING OG INFRASTRUKTUR 
 For at kommunen, innbyggerne og næringsliv skal kunne omstille seg til grønne liv, grønne 
 tjenester og produksjon, trengs en enorm innsats i årene som kommer. Innsatsen må settes 
 inn både i innovasjon, omstilling for næringslivet og bygging av infrastruktur. For at 
 Sandefjord skal fortsette å være en attraktiv kommune å drive virksomhet, bo og leve i vil 
 kommunen måtte henge med på omstillingen næringslivet og samfunnet rundt oss står i. I 
 dette ligger det også arbeid for å tilpasse oss endringer i klimaet på sikt. Sandefjord MDG 
 ønsker at kommunen skal ta en aktiv rolle i tilrettelegging for at både kommunen selv, 
 innbyggere og næringsliv skal få til dette. Sandefjord MDG anerkjenner også det 
 mangfoldige næringslivet i Sandefjord. Vi har både store kjente aktører, og mange små og 
 lokale virksomheter. Sandefjord MDG ønsker at Sandefjord fortsatt skal være et sted med 
 sterk gründerånd, hvor kommunen legger til rette for at næringsdrivende skal oppleve 
 forutsigbarhet og få mulighet til å tenke langsiktighet i sine investeringer lokalt i 
 kommunen  .  Sandefjord MDG vil derfor: 

 Næringsliv 

 ●  At Sandefjord kommune blir en pådriver for samarbeid med lokalt og regionalt 
 næringsliv på utvikling av sirkulær økonomi. 

 ●  Satse på Sandefjord som reiselivsdestinasjon ved å utvikle attraksjoner tilknyttet 
 byens historie og kulturarv som sjøfartsby. Herunder se på mulighet for å se 
 Hvalfangstmuseet i sammenheng med Carlsenkvartalet og utforske potensialet for 
 flere museumsaktiviteter/vitensenter knyttet til sjøfartshistorien. Samt satse på 
 prosjekter som bærer fram Sandefjords vikinghistorie. 

 ●  Få oversikt over avfallsfraksjonene som leveres fra aktører i næringslivet, og på 
 hvilken måte disse kan benyttes for å tiltrekke ny næring som kan nyttiggjøre seg 
 dette som del av sin virksomhet. 

 ●  I søknadsprosess skal det foreligge en sirkulær strategi for søkere som ønsker å 
 etablere næring eller utvikle næringsområder i kommunen. 

 ●  At Sandefjord kommune etablerer en næringspark regulert for sirkulær virksomhet. 
 Herunder at avfallsstasjonen på Kastet flyttes til den nye næringsparken. (etter 
 modell fra Hamar kommune med næringsparken sirkula). Dette frigjør arealer og 
 letter trafikksituasjonen gjennom sentrum og Østerøya. Vi mener også dette vil gi 
 nye muligheter for virksomhet. 

 ●  Utrede mulighet for kommunal støtteordning til virksomheter som driver næring 
 innen gjenbruk og reparasjon. 

 ●  Videreføre prosjektet Tenk Sandefjord, og at prosjektet lager mer innhold hentet fra 
 grønne næringer i kommunen og viser frem bærekraftpotensialet ved å starte 
 virksomhet/ flytte til Sandefjord. 

 ●  Videreføre gründerprosjektet - med støtte til lokale oppstartsbedrifter. 
 ●  At Sandefjord kommune tar en aktiv rolle i regional utvikling med mål om 

 dobbeltspor på jernbanen og utvikling av nye næringsområder sentralt i Sandefjord. 
 ●  Hindre at næring får etablere seg på steder der det ikke er nærhet til 

 kollektivknutepunkter, samt stille krav til utbyggere om å legge til rette for at ansatte 
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 kan komme seg til jobb ved hjelp av kollektivtransport, sykkel eller gange, herunder 
 trafikksikkerhet. 

 Landbruksnæringen 

 ●  Styrke kapasiteten og prioritering av veiledning og støtte for bønder i grønn 
 omstilling. 

 ●  Stille krav til skogeiere om kartlegging av biologisk mangfold, samt 
 kvalitetssikre denne ved å innføre lokal søknadsplikt for hogst. 

 ●  Innføre økologisk skogdrift for kommunalt eiet skog (etter modell fra Oslo). 
 ●  Kartlegge reelt behov for buffersoner til vassdrag for grunneiere, basert på 

 landskapsutforming/ terreng. Vurdere lokal støtteordning for tiltak langs 
 vassdrag med behov for tiltak ut over nasjonale/regionale støtteordninger. 

 ●  Sette i gang et prosjekt for å stimulere lokale matvareprodusenter til å selge 
 sine produkter lokalt (etter modell fra Larvik for lokale bønder i Tjølling). 

 ●  Samarbeide tett med mattilsynet og sikre god dyrevelferd for kommunens 
 landbruksnæring. 

 Kommunale eierskap 

 ●  At Sandefjord kommune bruker eierskapet i Torp aktivt for grønn omstilling i 
 flynæringen, ved å jobbe for at Oslo Lufthavn Torp blir foretrukket for utprøving av 
 elfly på  kortbanenettet. 

 ●  At Sandefjord kommune tar en aktiv eierrolle og stiller krav om klare 
 bærekraftsstrategier i de selskapene den er medeier i, og de fondene kommunen 
 har penger i. 

 ●  Vurdere salg av Sandefjord Bredbånd, og plassere utbyttet i et klimafond. 

 Klimatilpasning og infrastruktur 

 ●  At Sandefjord integrerer arealdisponering/ regulering med de lange linjene, og 
 legger til rette for god overvannshåndtering med tilstrekkelig grønnstruktur i 
 tettbygde strøk. 

 ●  At Sandefjord stiller nødvendige krav til utbyggere for å møte endringer i 
 grunnstruktur og havnivå basert på et reelt klimascenario. 

 ●  At vassdrag og bekkeløp åpnes og restaureres for å gjenopprette biologisk 
 mangfold i disse, samt at kommunens innsjøer forvaltes slik at vannkvalitet og 
 biologisk mangfold kommer tilbake/ opprettholdes. 

 ●  At kommunen jobber aktivt med grunneiere i å sikre nødvendig bufring og 
 vegetasjon for å hindre avrenning, og setter vassdrag og bekkeløp i stand til å 
 håndtere økte vannmasser. 

 ●  At nitrogenrensing og fosforgjenvinning ved kommunens renseanlegg kommer i 
 gang så raskt som mulig, samt gjør best mulig energiutnytting av slamfasen - 
 dersom dette ikke er mulig bør det vurderes storskala anlegg i samarbeid med 
 Vestfoldkommunene. 
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 ●  Sikre oppgradering av vann og avløp i henhold til anbefalinger for å hindre 
 forurensning. 

 Transport og mobilitet 

 Sykkelkommunen Sandefjord 

 Utvide satsingen på “sykkelbyen Sandefjord” til ”sykkelkommunen Sandefjord”: 
 ○  At det satses mer på separate sykkeltraseer enn det som ligger i vedtatte 

 planer, også mellom tettstedene og bysentrum. 
 ○  At det gjøres en kartlegging av snarveier i kommunen, og at disse legges inn 

 i planlegging av sykkel- og gangveinettet. 
 ○  At Sandefjord kommune øker sikkerheten ved kollektivknutepunkter med 

 tyverisikker parkering for syklister, samt lademuligheter for elsykler. 
 ○  At sikker sykkelparkering er gratis for pendlere. 
 ○  At det sikres vintervedlikehold av sykkeltraseer mellom sentrale 

 knutepunkter i kommunen, samt sykkel-/ og gangveier forøvrig. 
 ○  At sykkel- og gangveier som knytter boområder til kollektivnettet skal 

 prioriteres. 

 ●  At Sandefjord inngår en byvekstavtale som sikrer mest mulig midler for å nå 
 nullvekstmålet i biltrafikken, og bedrer trafikkflyt ved flaskehalser. 

 ●  10 minuttersbyen - vi vil sikre at nødvendige tjenester er tilgjengelige nær bykjerne 
 og tettstedene våre. Et viktig mål er at barn og unge skal kunne gå eller sykle til sin 
 skole eller barnehage. 

 ●  Utrede mulighet for kollektivtransport på oppdrag fra kommunen, med en egen 
 bybuss mellom sentrale knutepunkter i Sandefjord by, og mellom tettstedene. 

 ●  At parkering  begrenses til fordel for miljøgater og fortetting i sentrumskjernen. 
 ●  At takst for parkering harmonerer med bussbilletter. Det skal ikke være rimeligere å 

 parkere i byen enn å ta bussen til og fra. 
 ●  Sikre tilstrekkelig parkeringsmuligheter for bevegelseshemmede. 
 ●  At kommunen leier ut transportsykler og elsykler, samt tilbyr vedlikehold av sykkel 

 som del av arbeidsrettet aktivitet. 
 ●  At Sandefjord får et tilbud med vannbuss på tvers av knutepunkter langs fjorden, 

 med utvidet rute til strender i sommerhalvåret. 
 ●  Ta regionalt initiativ til arbeid med kartlegging av behov for fangdammer langs 

 fylkes- og kommunale veier i dialog med grunneiere (redusere utslipp til 
 Oslofjorden). 

 ●  At kommunen jobber aktivt opp mot fylket med økt kollektivsatsing. 
 ●  Avvikle ferjedrift i Sandefjord og utvikle kaiområdet slik at det kommer innbyggerne 

 i Sandefjord til gode. 
 ●  At det i arbeidet med mobilitetsplan og samferdselsprosjekter ses på mulighet for å 

 søke klimasatsmidler for å nå målet om nullvekst i veitrafikken. 
 ●  At Sandefjord kommune tar en aktiv rolle i regional utvikling med mål om 

 dobbeltspor på jernbanen og utvikling av nye næringsområder sentralt i Sandefjord. 
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